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B0 (CHE) & T & % F 4 F #0937 & 40, XK H(2011/12
Z 2018/19 #4) fEEH (2019/20 F 2021/22 F ) #ETFH %
HATHE, FAAFAEHEELLADHX  gREE LV EF 2
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1. Riickgang der Studienanfanger*innen: Universitdten verlieren deutlich [EB/OL]. (2023-04-18)
[2023-04-19].
https://bildungsklick.de/hochschule-und-forschung/detail/rueckgang-der-studienanfaengerinnen-u

niversitaeten-verlieren-deutlich.
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B, BRFHO EAE 2026 FZ BN 2. 056 LR TR THRMF L&
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1. Stark-Watzinger: Erstes Kompetenzzentrum filir digitalen Unterricht im MINT-Bereich
erfolgreich gestartet [EB/OL]. (2023-04-18) [2023-04-18].
https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/pressemitteilungen/de/2023/04/18042023-Kompetenzzentr
en.html#searchFacets.

2. Kompetenzzentren fiir digitales und digital gestiitztes Unterrichten [EB/OL]. (2022-11-19)
[2023-04-17].
https://www.bmbf.de/bmbf/de/bildung/digitalisierung-und-mint-bildung/digitaler-unterricht/komp

etenzzentren-fuer-digitales-unterrichten.html.
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WIEEFEKFA %11 A (Destatis) 3 A XM dI#3E, 2021 F£4E[F
IWALKF . BRI RKRFRB 2 KFWNHRFE . BAMET R HE 67212
BT, [ HEK 4%,

M HERKE, ANIXH®%%, #*392 1%KL (58%) , FK
5%; H®EIZEIF X 223 LT, #K 5% HAMEIH BT LT,
D 4%,

ML HERERRE, TEFWREIAAFXH 244 10K T,
K 3%; A ETERENNAFIH 330 0T, #K 5% AR
FARF (EARERENAMNFAFE) LHST LWL, #K % ZK
AFXH8.2MHT, BKEERA, H V%,

MNEZEHKeXKE, 2021 FAF HF K2 £ 366 1T, K 6%,
i & S H BT B AN 2020 SR B9 54%H 18 B 55%; A FEE A K
A 245 [T (+6%) , 9% AR E AFHEETIAN, £EAE
TN FHRRAN LT LR, EEEX & FEMLARA, H 1%,

INE=ZTF e kE, 2021 FRFHREF IS LB TEE, HK 7%,
FEATAF (BFEETHIAM L. KFNEEHRIKEGS (DFG)
FBRWEZFEARS, H29.81CHT (+11%) ;5 HR HEFKF
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1. Hochschulausgaben 2021 um 4 % auf 67 Milliarden Euro gestiegen, destatis Pressemitteilung
Nr. 126 vom 30. Mirz 2023 [EB/OL]. (2023-03-30) [2023-03-31].
https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2023/03/PD23 126 213.html.

2022 FEENTHRIHEEFRESRHBREFMIE

WABEBF Z 1t B 51 3538, 2022 53t 46.89 7 A #7245 Wt ] R
#E A FE, 52020 409 46.33 771412021 £y 46.62 7 AEth, &
SHEFEEHKES, ETTHERENATZE 2019 F07 51.09 7
s

2022 F, “HFAFLRIVHEFAEAHBERLEK 1.1%, AL
BT EHF R 03%. AMTIL KA RE, FIFEVHEARFELHE
BREFED 23%, EZE 1274 7 HF FWEF R E 2 TF 3%,
B2z )| B £ EEEK (81%) , “H¥ AKER I 2%, Tk
MR ZENRYFERA K EE KT AL E, £ 2698 747
(+2.9%) , THTEE & ARZNEL H R, K13 F6 (5%) .

2022 SFREIE LT, 3£ 121.6 7 AEX N UHEIBRL #F, & 2021
ERD 3%, THEEBE AT 2021 8 2.6%. BRI HEFRHE=
AR ST ERAFENEFFEYEAFHBDAE X, FHlE 2020 5N
EHFEVABEREFARRD

BEAXD R, FrARAEE )T F A& 2022 #HEH T,
TR THRIIRLYHFTNF AR EFRD 395 T A, FLFRTHEL
Bl A 3% EhE, £, T, REE5BATMRIGENATILF R
ETRIEERA, 288D 2635 A (-4%) F11.07 A A (3%) ,
B RBDREWN90%. (FKE)

55 M
1. Duale Berufsausbildung: Zahl neuer Ausbildungsvertrige leicht gestiegen [EB/OL].
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https://www.destatis.de/DE/Presse/Pressemitteilungen/2023/03/PD23_126_213.html

(2023-04-12) [2023-04-17].
https://bildungsklick.de/aus-und-weiterbildung/detail/duale-berufsausbildung-zahl-neuer-ausbildu
ngsvertraege-leicht-gestiegen.
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WMIEH— B T R — AN B RFIE TR FIES, TEEE%
HRENMEEHRRBREE., MIEHEERFREE MR E, THHIE
A HBATAHF I BA, URRHGEHFTINHNER L ETE
EREAREN. AEEFOTEIHERFRATE+GERTLEE
(NA DAAD) W& HZE 119 e EH TN E T LRI

WEHIE T, 2 60%0 & 5 7 LA 4 £ 6 R HOEHRAE”,
“URIFIANMOIERRE” 3 “BUEANEEZN TR NA” . 5 2022
EHE—KEEML, ZHEE W16 DMELE. EF, SHIEFH K
KB RFHE LB, M S0%EEZE 78%.
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1. Microcredentials an deutschen Hochschulen immer beliebter [EB/OL]. (2023-03-29)
[2023-04-17].
https://bildungsklick.de/hochschule-und-forschung/detail/microcredentials-an-deutschen-hochschu
len-immer-beliebter.

2. Umfrage: Microcredentials 2023 [EB/OL]. (2023-03-29) [2023-04-17].
https://eu.daad.de/medien/eu.daad.de.2016/dokumente/programme-und-hochschulpolitik/bologna-
prozess/na_daad infosheet microcredentials-survey 2023.pdf.

BEAERKEKES MBS
wu %l Ao FR k18] @ & R EX & = FA

3A7H, BEA¥RKEFES (HRK) FEHgILFH (BA)
ZREAFER, "FFEFRBAR N BUR R, iR F S
A1, IBERMERYSEE N AL ERE M, FHIEY, F4£ ik
Bz HaEas (RLRFAZLE) A TEE, EENEERAA
HBERRMINT, FAMAT RS HET B FERMERITIH

AFERKILE S EJE M RE (Peter-André Alt) #7, HR W #0 & fn
FREE BRI REFANFRRAR, EXEEEF L LE%E
T, RRGIEFAEFRBEFEBEREE, XEAEFAZT AL
— R, A, AERAEMES YHAEKEE, SR, FLf
VIR, REXEFETBRIATEANFE, BRAR LA ALK
NEHT (Andrea Nahles) #%, 2021 /52 15 £ 24 ¥ ABF 463 7
FRANRREXHT AR, &35 FHAGFHF A AF F7EUT K
FBRBER S, HERTEEGRE. 2 THAFARZRENIE,

(RFEZE)
B4 FH

1. Fachkréftepotenzial fiir  Deutschland heben:  Bundesagentur fiir  Arbeit und
Hochschulrektorenkonferenz betonen gemeinsame Verantwortung der Bildungsbereiche [EB/OL].
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(2023-03-07) [2023-04-17].
https://www.hrk.de/presse/pressemitteilungen/pressemitteilung/meldung/fachkraeftepotenzial-fuer
-deutschland-heben-bundesagentur-fuer-arbeit-und-hochschulrektorenkonferenz-b/.
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kW AAFEERF ¥ £ ——DAAD 37 X ) (Internationale
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HrRNBBR . mRME LA HLEXREE, R EL ERFEALE
Bk,

— . AR EBR A BURF RN BUR B BUR 2 X
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FREEN NI FEMATFATFE, METELREEHTRR
HATHE; METNFESMTFEFXERSIET A, LELER
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MHAEESSKEFA, ERDEER YA FNERB RS T, tEZE
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1. Internationale Studierende als Fachkréfte von morgen Positionspapier des DAAD [EB/OL].
(2023-03-07) [2023-04-17].

https://static.daad.de/media/daad _de/pdfs nicht barrierefrei/der-daad/daad 2023 perspektive fac
hkraefte.pdf.

EEPX (BRRERIE) HITEN

BRFBZAT LA T 2022 F 6 A [\ M F F A s X 7T AR K K
MELAIFEE R, T2023F3 A 17 B (BHABRAERE)
(WissZeitVG) R HB A E R EE B EABR S E L EN BT X
AEF M, AAE IR A F R ETUE, A0 RS FEIR 5t
TUEHEARS 2, AT AHKHTEEEKFIRM,

EEBROAZETH—FRBENARAEE, 0 ELEWN
EEFE, WEZHEGWAEME. TAXERERAE. WissZeitVG
EAME, gL E R (Qualifizierungsbefristung) K H 7 #f
%3, =K BHR (Drittmittelbefristung) % 1%, (B4 %
IWEHRAE = 7 K BHR T R FRK 28 %,

ERFEHMNALE:

1. L&A T4 1

2. 18 5[] 27 R & 78 20 17 2 PR AE — 25X

3. AL EHR N & B EFE 0= AR M Fr T b, REBH#HIA

N2
HU:??;

4. 6 R RF AN REBEBAL 2 BOR;
5. #BUX L E £ TLIRAAFNL;

Y BEEEHE L BT (HIS-HE ) 2 Interval GmbH T 2022 4 5 F| J& % % 4t %f WissZeitVG
BiP R A, THEEEN “ARREETHSENETL .
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6. % & & BT SN BAT

7. BRALF R G 0TS 7] 5 R DL s AR AR R BT AL B AT 77 5

8. R fE 8t WissZeitVG 471, # {r 4 1 V& i 27 & B A % & 9 .

FEIEVRALALE:

LR AFELFAR A AENE (RD « BXHA TR ERE
FlxEHR AL ERRESRE. gREREHRAY 3 F (—
M FEEASD , REFBINE, eRHRERKMA 6 F, XEME
2B % (Familien- und inklusionspolitische Regelungen) T #y-&-[5] X A
MEAE, RKEK2F.

2. £ EM B (R2/R3) : £ B3 1 45 48w K & B #A IR sk 52 FH AL
M. JmKeFRMARERE 3 F, aREEAREHRN 245 (—K
BERHEFFT) , KEMAERRTHWEEHARAZAE, mKEK 2
F .

3. B A HBIHAMR: TN HIRM 5, BUAE AN B IR L E
mKFREAZRE =7 FEHAR.

4. R EFHEEKERABAREKE 8 F, mARFHR
ALE (—HEREET s RIIFZERF L FEEFERZR,
W BUH R R E AR AR R ER IR A, F AN R AR WY [
BeE, FZFEBHRNGEREEE, #5060 B0v&EFHE
E1E3FZAFY, ATEEFHEE L HERE SRR, X%
RAVFRY AT X & B TR A T LUOR S 8 B 5 TR R
B, tt—F T (EL#BGRAHRSFE) (AarbVrG) &
EHBGWAE; EFAARFELRERT, WissZeitVG & A T &
Bl TAERT e 38 % & TE Bt B 89 1/4 RUA L8946 Bl X B 8l &£ K 4L
RER AN T, WissZeitVG ¥ #2 1L E H; * WissZeitVG #Y ¥
BERGEERN6 FE M. (IE)

55 M
1. Reform des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes, [EB/OL]. (2023-03-17) [2023-04-17].

https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/kurzmeldungen/de/2023/03/230317-wisszeitvg.html.
2. Reform des WissZeitVG - Wesentliche Inhalte im Uberblick, [EB/OL]. [2023-04-17]
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https://www.bmbf.de/SharedDocs/Downloads/de/2023/230317-wisszeitvg.html.

EERATAFEMEEA LTS ChatGPT HXZERENLH

3HATH, KSERA¥FSHRMBAFHRaFARXANLA (KT
RRATFALEGRBN T FNHF 52EWR)  (Didaktische und
rechtliche  Perspektiven auf Kl-gestiitztes Schreiben in der
Hochschulbildung) & W ¥, &N F @M X5 #/F M EHL LA,
E s m R R AT R BN S T AR A 77 | ey A Ak 42 ] # 24T &
G, BN Y, ATHREFEIAN B XAFREFEN, £
RZRTANFETEARXTRAZM A FHNEL T, AR %
REREFAHEEMN,

ENHEEAE S REENE:

1.2022 4 11 A ChatGPT By & i & A T4 RE SCA £ % 2% B 18 3K
e An Ry M 7 Y — T AR R

I AR ERAE R X ARG AR FHRIEES EL R
B B DL B 2, X BN AR 7o AR R S SO RIER KBy
BIES, EECEFTHXRKAE (WM XA %,

BEEE SR T L w7k N A AT E
7R, MR ERAAFEAR, FEEME, TRHEETTENATERE
EIAE, XEFERARFAESATIEREEIEMANFIER, F
EWMATHG TENAHFMFEEET, FHEEEE UK
NEAZENAFHEHE R,

4FAMAKTEERZ R LR ER R, ot & TUEE F AT
TBTE o BT R AR A B E A T RE AR R U A E AN ] B AR R X 4
FAIAT AT R LR S BEHAT B oy 77 B (il XX kG =
AfeE M)

SATHBEEIAN THIRAIKb ZH EFY, FAHHLEHEM
KRB E R, B, (R7E

12


https://www.bmbf.de/SharedDocs/Downloads/de/2023/230317-wisszeitvg.html

5% F R

1. Didaktische und rechtliche Perspektiven auf Kl-gestiitztes Schreiben in der Hochschulbildung
[EB/OL]. (2023-03-07) [2023-04-17].
https://hss-opus.ub.ruhr-uni-bochum.de/opus4/frontdoor/deliver/index/docld/9734/file/2023 03 0
6 _Didaktik Recht KI Hochschulbildung.pdf

2021 FEEM L 2T H &S24 GDP 89 3. 1%

3A 8 H, EEHKASI BAFHT Gt #E R, 2021 £1E
B & 3 HE4T 1126 128G, H 2020 38K 5.6%, SlIE K5,
MIFTFHERE, B 2020 F F#5D MR EFF B A S HED I,
EEZAXHKHEUREFEHKES,

M EREE, 2021 F7& 5 A AR FEF 4 K B LA A
R R FE i 7.5% (168 1B , EF UG « i wF 2
fodh s BUE K4 0 R K 300 £ X A F SR AL BT & 3 3K
4.2%, #1221 7t; &R A HE 0 3.3%, K 206 CKT; %
TR R X A 5.9%, 1k 752 1LBRTT, A EMFAKRFARIE B
WRE %,

M &R E, 2021 FEEH L LI & 4 F GDP 8 3.1%,
B AT “BR Y 2020 H# (Europa 2020) 7 B Ar, BEF4& A 5t
5 %= D ¥ 3% GDP A THF &L 3% . & EBF 2020 4 & L &t
0,83k 3] 3.1%, AFHLEE| 2025 FHZ AR E 3.5%.

M HABKE, 2021 FAREFMERAFAELEEK
26.8%, 3t 171CBKTT; B AR FAEF TR & S & 2 AU AL
LR HENA T H O R A, HK 87%, ik 62 WL, TEM
FHBA A X HEK 12.1%, £45 2% T, (BRFEE)

55 B

1. Insgesamt 112,6 Milliarden Euro fiir Forschung und Entwicklung im Jahr 2021 Anteil der
Forschungs- und Entwicklungsausgaben bei 3,1 % des Bruttoinlandsprodukts [EB/OL].
(2023-03-08) [2023-04-17].
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